38.การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานจริยธรรม
1.ทำความสะอาดถนนสายหลัก-สายรอง  หน้าที่ทำการอบต.พันชนะ
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2.ผู้บริหาร พนักงาน  ลูกจ้าง  ร่วม พัฒนาหน่วยงาน
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